
1. Выбор профессии «за компанию»Человек, который не владеет необходимойинформацией, недостаточно уверен в себе, не готоввзять на себя ответственность за свой выбор. Втакой ситуации осуществляется выбор профессии«за компанию». Возможна вероятность, чтовыбранная таким способом профессия человекуподойдет. Однако, следует помнить, что, профессия,которая нравится другу, может не понравиться и неподойти тебе!2. Выбор профессии по внешнемупредставлению о нейНекоторые профессии со стороны кажутся оченьпривлекательными. Но очень часто, человек непонимает, какую гигантскую подготовительнуюработу нужно проделать, чтобы достичь желаемогоуспеха.Выбирая профессию, нельзя обращать вниманиетолько на ее внешнюю, привлекательную сторону,нужно узнать как можно больше о содержании труда.3. Перенос отношения к человеку на самупрофессиюБывает, что профессия начинает нравиться потому,что ей обладает человек, который тебе симпатичен.«Хороший человек» — это не профессия, если тебесимпатичен кто-то, это еще не значит, что нужновыбирать ту же профессию, какой обладает он.4. Отождествление учебного предмета спрофессиейДаже если тебе очень нравится какой-то школьныйпредмет, из этого еще не следует, что понравится исвязанная с ним работа. Помни, что школьныйпредмет — это еще не профессия. Интерес к нему необязательно говорит о том, что понравится исвязанная с ним работа.
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5. Выбор исключительно по признакупрестижностиНа профессии, как и на большинство другихжизненных явлений, существует мода. Но не всегдаименно то, что модно, оказывается наилучшим илиподходящим для тебя лично. Выбирать профессию,руководствуясь модой, не вполне логично, Ведь ктому времени, когда ты закончишь обучение иначнешь работать, мода, скорее всего, ужеизменится.6. Выбор вопреки, назло чему- или кому-либоВыбор профессии — дело, существенно влияющеена твою судьбу, и не очень умно совершать его«назло» кому-нибудь или чему-нибудь.7. Недостаточный учет своих способностейДелать своей профессией целесообразно то, что утебя хорошо получается. Это звучит банально, нопочему-то иногда упускается из виду.8. Ориентация на мнение случайных людейЧасто при выборе профессии ориентируются намнение людей имеющих весьма смутныепредставления о той профессии, к выбору которойони тебя подталкивают. Вряд ли стоитприслушиваться к советам по поводу выборапрофессии, исходящим от тех, кто толком не знает нитебя, ни рекомендуемой профессии...9. Незнание/ недооценка своих физическихособенностей, недостатков и/или игнорированиемедицинских противопоказанийКогда человек выбирает профессию, игнорируямедицинские противопоказания, он рискуетокончательно испортить себе здоровье, а то ивообще жизни себя лишить. И не только себя!Существуют профессии, которые могут быть тебепротивопоказаны, т.к. они могут ухудшить твоёсостояние здоровья.
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10. Ориентация на мнение родителей или близкихлюдейЧасто случается, что родители или близкие нам людинавязывают нам собственное мнение и всемидругими доступными им средствами подталкиваютнас к выбору той или иной профессииСтолкнувшись с подобной ситуацией, молодойчеловек должен быть достаточно критичен к мнениюстарших и выбирать профессию, основываясь насобственных способностях и интересах, советахспециалистов, анализе рынка труда.11. Устарелые представления о характере труда всфере материального производстваВо все профессии, и прежде всего в рабочие,внедряется сложная и интересная техника,повышается культура труда. (А компьютервнедряется абсолютно все сферы деятельности -вплоть до животноводства).12. Неумение/ нежелание разбираться в своихличностных качествах (склонностях,способностях)Разобраться в себе тебе помогут профконсультанты,родители, учителя, товарищи.Полезными также могут оказаться психологическиетесты, а также статьи и публикации. Задачапопулярных тестов - активизация деятельности посамопознанию (самонаблюдению, самоанализу), а невыдача тебе готового ответа на вопрос о том, кембыть или наклеивание ярлыка о том, какой ты.13. Незнание основных действий, операций и ихпорядка при решении, обдумывании задачи привыборе профессииКогда ты решаешь задачу по математике, товыполняешь определенные действия вопределенной последовательности. Было быразумно поступить также и при выборе профессии.
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14. Отношение к выбору профессии как к чему-тонеизменномуВ любой сфере деятельности происходит сменазанятий, должностей по мере роста квалификациичеловека. При этом наибольших успехов достигаеттот, кто хорошо прошел начальные ступени.Проанализируйте ситуацию на рынке труда.Обратите внимание на то, что с каждым годомпоявляются все новые профессии. Будьте готовы ктому, что придется регулярно повышатьквалификацию, осваивать смежные специальности.Изменение выбора, освоение новой специальностисделает Вас ценным специалистом, востребованнымв междисциплинарных областях деятельности.Первая профессия, даже если Вы затем передумаетеи найдете что-то более привлекательное, пригодитсяв неожиданных ситуациях.15. Низкий уровень критического отношения ксебеИногда типичные ошибки оказываются связанными снедостаточным уровнем критичности. Низкийуровень критичности не позволяет человеку в полномобъеме выявить и дать объективную характеристикусобственного положения. В таком случае проблемавыбора как бы упрощается, а к вариантам возможныхрешений предъявляются более поверхностныетребования.16. Отсутствие запасных вариантов выбора.В жизни много случайностей, все предвидетьнемыслимо. Чтобы остаться «на плаву» при любыхобстоятельствах, важно предусматривать запасныеварианты профессионального самоопределения.


